
 

 

《酿酒工厂设计课程设计》课程教学大纲 

课程名称：酿酒工厂设计课程设计 

课程编号：6108150 适用专业：酿酒工程（082705） 

课程类别：集中实践教学（必修） 学时/学分：24/1 

先修课程：工程制图、发酵机械与设备、白酒生产工艺学、葡萄酒工艺学等、啤酒工艺学 

后续课程：酿酒工程专业综合实验、毕业实习、毕业论文（设计） 

版本说明：2018 修订版（2020）  

制定时间：2018.08 修订时间：2020.08 

 

一、课程说明 

《酿酒工厂设计课程设计》是酿酒工程专业的一门实用性和技术性很强的必修实践环节，是培

养酿酒行业工程技术应用型人才的知识结构和能力结构的重要组成部分。通过课程设计，使学生了

解酿酒工厂工艺设计的基本要求、方法与步骤，培养学生选择、设计酿酒工艺与设备的能力，训练

学生独立查阅（手册）资料、撰写设计说明书的能力，培养学生综合运用所学的知识分析、解决复

杂酿酒工程问题的能力，领会酿酒工厂设计的基本方法、原理在酿酒工程实践中的应用，以期达到

培养学生分析和解决工程实际问题的能力，为学生今后从事酿酒工程相关工作打下基础；同时培养

学生树立正确的设计思想，培养实事求是、严肃认真、高度负责的工作作风。 

本课程主要在社会责任、科学精神、工程伦理、生态文明、政治认同等方面对学生进行社会主

义核心价值观教育、中华优秀传统文化教育。 

二、课程目标 

1．通过学习本课程，学生具备下列能力： 

（1）能够在酿酒工厂设计中考虑安全、健康、法律、文化及环境等制约因素，并体现在设计

说明书中。 

（2）能够充分了解酿酒工程相关领域的技术标准体系和产业政策，将设计结果形成规范的设

计说明书和设计图纸。 

（3）能够评价工艺设计对环境和可持续发展产生的影响，对可能存在的隐患提出解决办法。 

（4）能够利用工程管理原理、经济决策方法，对设计方案进行技术与经济分析。 

 

 

2．课程目标与毕业要求的关系 

                           课程目标 

毕业要求指标点 
（1） （2） （3） （4） 

指标点 3.3：能够将创新意识应用到酿酒工艺

及工厂设计环节，能够在深入学习和考虑社

会、健康、安全、法律、文化、环境等因素的

条件下开展酿酒工艺及工厂设计。 

√  

  



 

指标点 6.1：具有工程实习和社会实践的经历。  √ 

  

指标点 7.2 能够针对复杂酿酒工程项目，评价

其资源利用效率、清洁生产方案以及安全防范

措施。 

  √  

指标点 11.1：学会管理想知识，能够应有到日

常管理决策中。 
   √ 

 

三、教学内容与要求 

教学内容 教学要求 思政元素 学时 教学方式 
对应课

程目标 

1.厂址选择和总

平面设计 

在厂址选择和总平面设计中充分

考虑安全、健康、法律、文化及

环境等制约因素 

科学精神 

社会责任 

生态文明 

4 参观 （1） 

2.工艺设计和辅

助部门 

根据设计任务，完成工艺设计，

包括工艺流程设计及论证、物料

衡算、设备选型、水电汽衡算、

劳动力组织、车间设计，辅助部

门设计 

科学精神 

生态文明 
2 参观 （2） 

3.环境影响评价 

（1）分析该工艺可能产生的废弃

物及处理方式。 

（2）提交单独的环境影响评价报

告 

生态文明 2 参观 （3） 

4.技术经济分析 

（1）对所做设计进行总概算，计

算投资（固定投资和生产投资）、

盈利情况，分析盈亏平衡点、投 

资回收期、安全率等经济技术指

标。 

（2）提交单独的总概算报告。 

社会责任 2 课堂讲授 （4） 

5.编写设计说明

书，绘制图纸 

（1）说明书内容完整，包含以上

部分的文字叙述，格式规范、书

写工整、表达简洁。 

（2）在 A3 图纸上绘制工厂总平

面图，按比例绘图，用合适的图

形表示建筑结构和生产区的设 

备；有完整的标注；内容完整。 

（3）在 A3 图纸上绘制车间平面

布置图，按比例绘图，用合适的

图形表示建筑结构和生产区的设 

备，设备布置符合工艺流程要求，

人流、物流流向符合安全卫生生

产要求；有完整的标注；内容完

整。 

科学精神 14 上机操作 （2） 

 

 



 

 

四、课程考核内容及方式 

1．课程目标与考核方式关系 

序号 
课程目标 

（支撑指标点） 
考核内容 

评价依据及比例(%) 

权重
(%) 

设计

说明

书 

图纸 
课堂

提问 

1 
目标（1） 

(支撑指标点 3.3) 

设计中考虑了安全、健康、法律、文

化及环境等制约因素，并体现在厂址

选择及总平面设计说明书中。 

50 50  10 

2 
目标（2） 

(支撑指标点 6.1) 

设计说明书内容完整（包含工艺设计

和辅助部门设计），运用 CAD 绘制图

纸，工作量要求为工厂总平面图、车

间平面布置图各一张，图纸要按照制

图标准绘制。要充分利用现代技术工

具与信息获取途径为设计添彩。能够

体现标准性、规范性。 

50 50  60 

3 
目标（3） 

(支撑指标点 7.2) 

环境影响评价，分析全面、评价合理。 

50  50 15 

4 
目标（4） 

(支撑指标点 11.1) 

经济分析全面、计算准确、评价合理。 

100   15 

合计     100 

 

2．评分标准 

（1）设计说明书评分标准 

考核内容 85-100 分 75-84 分 60-74 分 41-59 分 40 分以下 

作业完成进度 

（权重 0.1） 

提前完成 按时完成 延时完成 补交 在数次催促下

才交或不交。 

基本概念掌握

程度 

(权重 0.3) 

80%以上的概

念清晰 

60%以上的概

念清晰 

40%以上的概

念清晰 

40%以下的概

念清晰 

概  念  完  全混

乱。 

解决问题方案

的正确性 

（权重 0.4） 

方 案 能 够 解 

决 80%以上的

主要问题 

方 案 能 够 解 

决 60%以上的

主要问题 

方案能够解决 

40%以上的主

要问题 

方 案 不 能 解 

决主要问题 

方 案 完 全不 能 

解  决问题，或

者没有完成。 

作业规范程度

（权重 0.2） 

书写清晰、 规

范。 

书写较清晰、

规范。  

书 写 基 本 清

晰、规范。 

书 写 不 够 清

晰、规范。 

书 写 混乱 。  

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


